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1. Yleistä
Etelän Pesiksen tarkoituksena on pesäpallon ja vastaavanlaisen lyömäpalloilun

edistäminen. Etelän Pesiksen tavoitteena on toimia jäsenyhdistystensä yhdyselimenä 

sekä toimintoja koordinoivana tahona.

2. Kilpailutoiminta
Alue järjestää omaa laadukasta aluesarjatoiminaa ja yhteistyössä Suomen Pesäpalloliiton kanssa erikseen tehtävällä sopimuksella maakuntasarjojen etelä-lohkon sarjatoimintaa. Toimintaa pyritään järjestämään kaikille taitotasoilla ja ikäluokille sukupuoleen katsomatta. Olennaisena asiana toimintaan kuuluu lajin kehittäminen ja yhteistyö seurojen kanssa.
Palkinnot jaetaan kussakin sarjassa kolmelle parhaiten menestyneelle joukkueelle ja lisäksi kaikille G- ja F- ikäisten joukkueiden pelaajille. Alueen itä-länsi otteluissa palkitaan kaikki pelaajat osallistumismitaleilla ja parhaat erikoispalkinnoilla. 

Etelän Pesis palkitsee lisäksi vuosittain kierto- ja henkilökohtaisilla palkinnoilla alueensa parhaita sekä jakaa jäsenseurojen esityksestä muitakin tunnustuspalkintoja.
Toimintakauden aikana alue pyrkii saamaan yli-alueellista sarjatoimintaa D- ikäisiin yhteistyössä lähimaakuntien kanssa, jolla pyritään vastaamaan kilpailullisiin haasteisiin ikäluokassa. C- ikäisissä aluejoukkuetoiminta jatkuu, jonka avulla pyritään tarjoamaan mahdollisuuksia yksilötahon kehittämiselle.

Kauden aikana joukkuemäärissä ja lisenssipelaajissa tavoitellaan kasvua.

3. Tuomaritoiminta

Tuomaritoiminnan tavoitteena on yhteistoiminnassa jäsenyhdistysten kanssa varmistaa, että peleissä on riittävästi koulutettuja tuomareita. Jäsenseuroissa tomivat tuomarivastaavat koordinoivat toimintaa jäsenseuroissa alueen opastamana.
Alue pyrkii edistämään tuomaritoiminnan laatua, ja järjestää mahdollisuuksien mukaan tuomaritarkkailua, jonka tarkoituksena on saada lisää ylemmän sarjatason tuomareita. Seurojen tuomaritarkkailusta vastaavat seurojen tuomarivastaavat.

Tuomarivalinnat ylemmille tasoille tehdään alempien tasojen osalta yhteistyössä jäsenseurojen tuomarivastaavien kanssa ja ylempien tasojen osalta yhteistyössä Suomen pesäpalloliiton kanssa. 
Alue- ja maakuntasarjaotteluiden tuomarinimeämiset tekee jäsenseurojen tuomarivastaavat ja muiden sarjojen osalta alueen tuomarikouluttajat yhteistyössä pesäpalloliiton kanssa, noudattaen molemmissa annettuja ohjeistuksia ja määräyksiä.
Tuomarikoulutus
Alue järjestää perus-, jatko- ja käytännön tuomarikoulutusta alueensa seuroille. Seuroihin tarjotaan lisäksi käytännön koulutusta ja mahdollisuutta lisäkoulutukseen alueen kouluttajan toimesta, jolla saadaan toimintaan lisää syvyyttä ja laatua.

4. Leirit ja Turnaukset

Leiri- ja turnaustoiminnalla tuetaan joukkueiden kehittymistä, taataan riittävä määrä otteluita joukkueille sekä edistetään alueellista ja yli-alueellista yhteistyötä. Alue järjestää toimintakauden aikana itä-länsi otteluita, alueleiriä ja nuorempien ikäluokan turnauksia. Tämän lisäksi seurat järjestävät omia turnauksiaan.

Alueleirit 
Toimintakauden aikana järjestetään D-, E- ja F- ikäluokkien alueleiri yhteistyössä jäsenseurojen kanssa. Alueleireillä haetaan muun muassa mahdollisuuksia laajentaa leirikokemuksia ja saada kilpailullista haastetta sekä yhdessäoloa. 
Aluejoukkueturnaus
Alue järjestää yhteistyössä muiden lähialueen maakuntien kanssa C- ikäisten aluejoukkueturnauksen, jossa vastakkain ovat ikäluokan parhaimmistot. Leiri organisoidaan yhteistyössä Länsi-Suomen Pesiksen, Pohjanmaan Pesiksen ja V-S Pesiksen kanssa.
5. Harrasteliikunta 

Toiminnan tarkoituksena on varmistaa kilpailullisen polun lisäksi pesäpallon harrastusmahdollisuus sekä aikuisille, että nuorille. Harrastetoiminnalla tuetaan uusien harrastajien ja seura-aktiivien saamista toimintaan sekä varmistetaan, että kilpailullisen polun jälkeen pesäpallon harrastaminen on mahdollista kaikissa ikäluokissa.
Pesäpallon harrastetoimintaa järjestetään tarpeen mukaan myös yrityksille, yhteisöille ja kaveriporukoille yhteistyössä jäsenseurojen kanssa. Harrastetoimintaa tehdään  tiiviissä yhteistyössä Suomen pesäpalloliiton kanssa.
Koulu- ja koulupesistoiminta
Toimintakauden aikana suoritetaan mahdollisimman monta koulukäyntiä yhteistyössä alueemme seurojen kanssa tarkoituksena tehdä pesäpalloa tutuksi sekä saada uusia harrastajia lajimme pariin. Toiminnan tukimuotona kannustetaan ja ohjataan seuroja organisoimaan pesäpallokouluja, sekä valmistelemaan jatkumoa kohti seuratoimintaa.

Etelän Pesis jatkaa perinteikästä ala-asteiden koulupesisturnausta, yhteistyössä jäsenseurojen ja koulujen kanssa. Lisäksi järjestetään tarpeen mukaan koulutusta alueen opettajille.

Kuntopesissarjat
Etelän Pesis järjestää pääkaupunkiseudulla ja Lahdessa sarjamuotoista kuntopesistoimintaa yhteistyössä paikallisten seurojen kanssa. Toimintaa pyritään laajentamaan tulevaisuudessa myös muille paikkakunnille, mikäli seuroissa löytyy kiinnostusta ja tarvittavia resursseja. Sarjojen välistä yhteistyötä pyritään myös lisäämään.
Muu harrastetoiminta

Toimintakauden aikana pyritään järjestämään alueella hitteri- ja lady-pesis turnaus. Lisäksi alue järjestää aikuisten turnausmuotoista sarjatoimintaa sekä tukee mahdollisuuksien mukaan maakunnassa tapahtuvaa muuta pesäpallon harrastetoimintaa, kuten lady-, tenava- ja korttelipesistä sekä senioripesistä. 
6. Koulutus
Koulutustoiminnan tarkoituksena on tarjota jäsenseurojen eri toimijoille mahdollisuus kouluttaa itsensä seuran erilaisiin tehtäviin sekä ylläpitää ja kohottaa valmennuksen tasoa. Lisäksi koulutuksen tarkoituksena on tukea tuomari- ja kilpailutoiminnan koulutuksellisia haasteita ja seurata ajan henkeä. Alue järjestää seurojen tarvitsemaa koulutusta.
Lajikoulutus

Alue järjestää toimintakauden aikana valmentajien PML-, JPVT- ja NPVT- peruskoulutusta sekä lajitaitoja kehittävää koulutusta kuten lukkarikoulut ja pelinjohtajakoulutus. Lisäksi järjestetään harrastepesisvalmentaja- ja pesisrehtorikoulutus.
Toimintakauden aikana järjestetään myös kaksi päiväinen valmennusseminaari.
Muu koulutustoiminta
Perinteiset tuomari- ja kirjurikoulutukset järjestetään yhteistoiminnassa jäsenseurojen kanssa painottaen erityisesti käytännönkoulutuksen osuutta toiminnassa. Seurakoulutusta järjestetään toimintakauden aikana erillisellä väärät pois koulutuksella, joka sisältää mm. taloushallintoa, yhdistyslakia sekä strategiakoulutusta.
Etelän Pesis resursoi lisäksi aluekouluttajia, jotka ovat käytettävissä seurojen paikallisten koulutustarpeiden konsultoinnissa sekä uusien seurojen tukitehtävissä.

Pesiscampit
D- ja E- ikäisten ikäluokkaan sekä heidän valmentajiin kiinnitetään toimintakauden aikana erityistä huomiota. Ikäluokan pesis campit toteutetaan yhteistyössä Suomen Pesäpalloliiton kanssa Pajulahden urheiluopistolla.
C- ikäisten training camp toimintaa jatketaan tukemaan ikäluokan aluejoukkuetoimintaa. Toiminnassa kiinnitetään erityistä huomiota valmentajien kouluttamiseen yksilöiden lisäksi. 

Pesisripari

Toimintakauden aikana pyritään järjestämään yhteistahojen kanssa pesäpallorippikoulu yhdellä tai kahdella paikkakunnalla joko talvella ja/tai keväällä.
7. Tiedotus

Alue tiedottaa toiminnoistaan seuroille ja ulkopuolisille tahoille omilla internet sivuilla, sähköisissä medioissa, lehtien palstoilla ja jäsenkirjeillä sekä tarvittaessa Suomen Pesäpalloliiton ja lähimaakuntien jakelukanavien kautta varmistaakseen, että kaikilla tahoilla on riittävä informaatio toiminnasta.

Päätiedotusvälineenä toimii yhdistyksen internet sivustot, jonka toiminnallisuuksia pyritään kehittämään edelleen. Toimintakauden aikana julkaistaan lisäksi 3-4 verkkolehteä, jonka tarkoituksena on koota kaikki merkittävät alueen asiat yksiin kansiin.

.
8. Yhteistoiminta

Toimintakauden aikana on tarkoitus tiivistää yhteistyötä edelleen erityisesti maantieteellisesti vierekkäin toimivien seurojen välillä. Tämä tarkoittaa yhdessä järjestettävää toimintaa, kokemusten vaihtoa yms.

            Alue toimii aktiivisessa yhteistyössä Suomen Pesäpalloliiton ja muiden Pesäpalloliiton            

alueyhdistysten kanssa sekä seuraa aktiivisesti muiden lajien toimintaa. Lisäksi alue pyrkii harjoittamaan yhteistoimintaa ja yhteistyötä kuntien ja kaupunkien kanssa sekä edelleen edistää jäsenseurojensa harrastusmahdollisuuksiin sekä olosuhteiden parantamiseen liittyviä toimenpiteitä ja pesäpallomarkkinointia.
Toimintakauden aikana pyritään vierailemaan mahdollisimman monessa jäsenseurassa.
9. Jäsenistö ja jäsenyydet

Etelän Pesiksen jäsenenä on 32 seuraa. Toimintasuunnitelman liitteenä 2 on luettelo Etelän Pesiksen jäsenseuroista. Alueen tavoitteena on saada lisää toiminnallisia seuroja alueellensa sekä toimia yhteistyössä lähimaakuntayhdistysten kanssa.
      Alue on jäsenenä: Suomen Pesäpalloliitossa
10. Hallinto ja henkilökunta

Hallinto
Alue pitää sääntömääräiset kevät- ja syyskokoukset.

Toimintakauden aikana hallitus vastaa toimintasuunnitelman mukaisista toiminnoista. Alueyhdistyksen hallitus koostuu maksimissaan 1+8 johtokunnan jäsenestä, joilla jokaisella on omat erilliset vastuualueensa. Tämän lisäksi johtokunnan jäsenten alaisuudessa voi toimia muitakin tekijöitä erilaisissa tiimeissä. 
Henkilökunta

Yhdistyksen toimintojen toteuttamista tai ylläpitämistä varten voidaan palkata henkilöstöä tai ostaa palveluja. Yhdistyksen kirjanpito järjestetään ostopalvelusopimuksella.

    11. Talous

Varainhankinta
Toiminnan pääasialliset tulot saadaan jäsenmaksuista, sarjamaksuista sekä Pesäpalloliitolle tuotetusta kilpailu- ja nuorisotoiminnasta. Lisäksi tuloja saadaan mm. alueleirien yhteistyösopimuksista ja kuntopesissarjojen toteuttamisesta. Yhdistyksen tekee varainhankintaa tarpeen mukaan.
Jäsenseurojen tukeminen

      Mahdolliset saatavat ylimääräiset varat ohjataan jäsenyhdistysten toiminnan tukemiseen.
12. Tilat

Yhdistyksellä ei ole toimitiloja. Tarvittaessa eri tapahtumia, koulutuksia ja kokouksia yms. varten vuokrataan tiloja tarpeen mukaan. 
